SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DEL
26 DE OCTUBRE DE 2007

I. Informe de actividades del Sefior Rector, de las que destacan, entre
otras, las siguientes:

ACUERDOS DE LA COMISION EJECUTIVA

1. Informacion de los resultados sobre solicitudes correspondientes a
las convocatorias de “Reconocimiento a Profesores con Perfil
Deseable y Apoyo” y “Reconocimiento a Perfil Deseable”

2. Informacion sobre la aplicacion de la prueba piloto del
EXHCOBA y del resultado del Examen General para el Egreso de
la Licenciatura (EGEL) Ing. Civil.

3. Aprobacidn de Criterios para pago y exencién del mismo a
profesores de la UAA de Diplomados de Educacion a Distancia.

ACTOS UNIVERSITARIOS

1. Entrega del Premio Universitario al Mérito en Investigacion al Dr.
José Luis Quintanar Stephano.

2. Inauguracion de la 'V semana de Letras y entrega del Premio de
Ensayo.

3. Inauguracion del Encuentro de Escritores Aguascalientes y
entrega del Premio de Poesia “Desiderio Macias Silva”.

4. Asistencia a reunién de trabajo de Titulares de Instituciones
afiliadas a la ANUIES con la la Secretaria de Educacion Publica,
Lic. Josefina VVazquez Mota.

5. Firma de Convenio de Colaboracion entre la UAAy el DIF
Estatal.

6. Entrega de Reconocimientos a los maestros y alumnos
participantes en el Verano de la Ciencia.

REPRESENTACION INSTITUCIONAL:

1. Asistencia a la Asamblea Constitutiva de la Sociedad Mexicana de
Historia y filosofia de la Medicina en Aguascalientes.



2. Asistencia al Brindis de presentacion de los ganadores de los
Premios Aguascalientes 2007 del fideicomiso “Prof. Enrique
Olivares Santana”. Entre los premiados se destaca el Dr. Francisco
Javier Avelar Gonzalez, por sus contribuciones al desarrollo de la
Ciencia y la Tecnologia.

I1.- Aprobacion de los Resimenes de Ingresos y Egresos
correspondientes al mes de agosto de 2007.

I11.- Aprobacion de los nuevos miembros de la Comision de Honor y
Justicia, se integro por tres titulares: Moisés Rodriguez Santillan, Daniel
Solis Sanchez y Javier Gonzalez Ramirez y tres suplentes Jesus Antonio
de la Torre Rangel, Jaime Escoto Rocha y José Manuel Guillé Pérez.

IV.- Se aprobo la propuesta del calendario académico 2008-2009, en
donde se agregd una semana mas al ciclo escolar, mismo que iniciara el
21 de enero y finalizara el 6 de junio.

V.- Se aprobd la propuesta de lineamientos del proceso de eleccion de
rector y decanos. Los nombres de los que se registraron son los
siguientes, en orden de inscripcion: Para rector: Rafael Urzta Macias,
Eduardo de la Cerda Gonzalez y Leticia Vazquez Méndez. Para decanos,
Centro de Ciencias Agropecuarias: José de Jesus Gutiérrez Gonzalez,
Gabriel Ernesto Pallas Guzman; Centro de Ciencias Biomédicas:
Armando Santacruz Torres, Jorge Armando Robles Avila y Hugo
Moreno Castanedo; Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccion:
Mario Andrade Cervantes y Raul Menchaca Menchaca; Centro de
Educacion Media: Angélica Martinez Diaz y Victor Lloyd Bernal de la
Rosa; Centro de Ciencias Econdmicas y Administrativas: Maria del
Carmen Martinez Serna, Luis Felipe Medina Rodriguez y Pedro
Contreras Gaytan; Centro de Ciencias Basicas: Francisco Javier Alvarez
Rodriguez; Ciencias Sociales y Humanidades: Daniel Gutiérrez
Castorena y José Acevedo Acosta.

VI.- Se formaron las comisiones de Difusion y Vigilancia para el
proceso de votaciones de Rector y Decanos. La de Difusion quedd
integrada por un alumno y un maestro por cada Centro, en las elecciones
para decano y rector. En la de Vigilancia, se conforma por la unién de



estas dos comisiones y un representante administrativo en cada una de
éstas.

VII.- Autorizacion para realizar una Sesion Extraordinaria el dia
dieciseis de Noviembre del presente alas 16 horas, para la conformacion
de grupos de candidatos elegibles para ocupar el cargo de Rector y
Decano en cada Centro Académico, para ser enviados a la H. Junta de
Gobierno.

VII1.- Aprobacion por unanimidad de la modificacion de la Ley
Organica de la UAA, a fin de cambiar el nombre de Centro de
Bachillerato y Secundaria por el Centro de Educacion Media.

IX.- Se autoriz6 el cambio del proceso de seleccion para el ingreso a la
Universidad, contemplandose un examen adicional de ingreso
denominado Examen de Habilidades y Conocimientos Basicos,
EXHCOBA, disefiado por la Universidad de Baja California, el
porcentaje que tendra el examen 50%, EXANI 20% y el promedio del
alumno hasta el quinto semestre de bachillerato 30%. La principal
motivacion de este nuevo requisito es basicamente el tener una
herramienta que permita seleccionar a los alumnos mejor capacitados en
las diferentes carreras de la institucion, asi como también sea un
diagnastico sobre las debilidades que tienen los alumnos.

X.- Se aprobo la revision del plan de estudios de Trabajo Social.

XI.- Se sometio a solicitud la modificacién de las areas del
Departamento de Psicologia con base en el articulo 38 del Reglamento
Interno del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades y fue aprobado.

XI1.- Se notifico al Consejo Universitario del proceso de designacion
del nuevo miembro de la Honorable Junta de Gobierno, se informo que
las propuestas de candidatos deben ser en la sesion ordinaria de
noviembre y la eleccion se haré en la sesion de diciembre.

Para envio de comentarios: consejo_cd@correo.uaa.mx
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